
Wir suchen …

 … im Zuge der Altersnachfolge zum 1. April 2019 eine

Pflegedienstleitungm/w

Ihre Aufgaben
 	Als Pflegedienstleitung sind Sie Mitglied der Kranken-

hausleitung und in die Führungsentscheidungen sowie 
die Weiterentwicklung des Loretto-Krankenhauses mit 
eingebunden. 

 	Als starke Führungspersönlichkeit leiten, koordinieren 
und motivieren Sie das gesamte Pflegeteam. 

Ihr Vertrauen wert

Ihr Profil
	 Sie verfügen über eine abgeschlossene Ausbildung als 

examinierte Pflegekraft und haben sich zur Pflegedienst-	
leitung weiterqualifiziert. 

 	Sie haben Führungserfahrung sowie mehrjährige 
	 Berufserfahrung im Krankenhaus und identifizieren sich 

mit den christlichen Werten.

Wir bieten Ihnen …
	 … eine interessante und anspruchsvolle Aufgabe mit 

hohem Gestaltungsspielraum und kurzen Entscheidungs-
wegen.

	 … eine vertrauensvolle Zusammenarbeit in einem 		
qualifizierten, aufgeschlossenen und zukunftsorientier-
ten Team.

	 … leistungsorientierte Vergütung nach AVR

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann würden wir uns freuen, Sie persönlich 		
kennenzulernen!
Für Rückfragen steht Ihnen Frau Michaela Schmid, 		
Pflegedirektorin am RKK Klinikum, unter der Direktdurch-
wahl 0761 2711-2010 gerne zur Verfügung.
Ergänzende Informationen finden Sie auch im Internet 	
unter www.rkk-klinikum.de 
Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen unter Anga-
be des nächstmöglichen Eintrittstermins senden Sie bitte 
innerhalb von vier Wochen an: RKK Klinikum, Michaela 
Schmid, Pflegedirektorin, Sautierstraße 1, 79104 Freiburg

Das Loretto-Krankenhaus …
– Lehrkrankenhaus der Albert-Ludwigs-Universität 
Freiburg und Teil des RKK Klinikums – ist ein modern 
ausgestattetes Haus der Regelversorgung (206 Planbetten) 
im Zentrum von Freiburg.

mit direkter Anbindung an die Pflegedirektion des Krankenhausverbundes.

 	Als Vorgesetzte/r tragen Sie die Verantwortung für die 
ca. 180 Planstellen im Pflege- und Funktionsdienst und 
sichern die pflegerische Qualität.

 	Sie fördern zielgerichtet die fachliche und persönliche 
Kompetenz Ihrer Mitarbeiter.


